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Oggetto: Mi Illumino di meno.

Il Comune di Ravenna nell’ambito di un progetto LIFE di iniziativa Comunitaria ha deciso
di realizzare un modello organizzativo volto al controllo e miglioramento delle proprie prestazioni
ambientali secondo lo schema previsto dal Regolamento comunitario EMAS II.

Il percorso consiste nell’avviare e tenere sotto controllo un Sistema di gestione Ambientale
mirato all’ottimizzazione della qualita ambientale sia nelle proprie attivita di governo del territorio
sia all’interno della propria organizzazione.

Maggiori informazioni per tutti i dipendenti sono reperibili sia nella rete intranos che nel
sito internet del Comune di Ravenna e saranno diffuse e condivise all’interno dell’ente in varie
occasioni.

Una di questa prende spunto dall’iniziativa “Mi illumino di meno” del 15 febbraio u.s. a cui
I’Amministrazione Comunale ha aderito e in base alla quale si intende promuovere all’interno degli
edifici comunali buone pratiche di risparmio energetico.

Pertanto si invitano tutti i dipendenti del Comune di Ravenna per quanto possibile ad un
corretto utilizzo delle risorse energetiche (utilizzo controllato di acqua potabile e corrente elettrica
secondo le effettive necessita).

Sul sito di Agenda 21 Ravenna (www.agenda21.ra.it)o dal sito del Comune di Ravenna) nella
sezione Buone pratiche € possibile visionare un vademecum ecologico che riporta numerosi altri
consigli per contribuire alla salvaguardia dell’ Ambiente sul posto di lavoro.

Si richiama di seguito alcuni comportamenti (sicuramente gia noti a tutti voi) che possono
contribuire ad un minor consumo di risorse e di energia:

= spegnere sempre le luci quando non servono e non lasciare in stand by gli apparecchi
elettronici
usare le scale anziché I’ascensore
se si ha troppo caldo abbassare il riscaldamento invece di aprire le finestre
non lasciare tende chiuse davanti alle sorgenti di calore
utilizzare I’automobile il meno possibile e se necessario condividerla con chi fa lo stesso
tragitto (si ricorda che I’Amministrazione Comunale mette a disposizione dei dipendenti il
job ticket sostenendo la spesa fino a 60 € per il costo di un abbonamento annuale ai mezzi
pubblici. La nuova finanziaria inoltre prevede di poter detrarre il costo all’abbonamento ai
mezzi pubblici nella propria dichiarazione dei redditi)
Evitare di far scorrere I’acqua a lungo
segnalare tempestivamente perdite dai rubinetti o dai servizi igienici
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= riutilizzare i fogli di stampa scartati e/o stampati solo da un lato
= stampare e fotocopiare su entrambe le facciate di un foglio
= preferire I’acquisto di prodotti o servizi che rientrano nella tipologia dei cosiddetti “acquisti

verdi”

Al fine di ottenere la massima partecipazione dei dipendenti al Sistema di Gestione
Ambientale in via di implementazione, cosi come sollecitato dalla norma EMAS 11, si invitano
inoltre i dipendenti a segnalare proposte e iniziative possibili per favorire I’adozione di azioni
sistemiche di risparmio energetico ed idrico, di raccolta differenziata e di preferibilita di acquisto
verso prodotti verdi all’Ufficio Educazione Ambientale ed Agenda 21 locale (tel 0544/482266).

Cordiali saluti

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Carlo Boattini



